Plan Sectorial del area tematica
Salud

El presente documento es la versidn final del Plan Sectorial entregado a la Presidencia Pro Tempore en
diciembre de 2019.



1.

INTRODUCCION

El 22 de marzo de 2019 los presidentes de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador,
Guyana, Paraguay y Peru suscribieron la Declaracion Presidencial sobre la renovacién en
el fortalecimiento de la integracion de América del Sur y acordaron la conformacion de
PROSUR como espacio de coordinacion, cooperacion e integracion regional.

Los Ministerios sectoriales y otros organismos de gobierno de Chile, como Presidencia Pro
Témpore, recibieron el mandato de liderar el proceso de construccidon de los planes
sectoriales y el primer plan anual de trabajo (2020) para PROSUR.

El presente documento se entrega a la Presidencia Pro Tempore de Chile como resultado
del trabajo realizado durante el afio 2019, siendo la primera version del Plan Sectorial de
5 afios para el drea de Salud.

El contenido aqui presentado se elabord a partir de una propuesta inicial elaborada por
el Ministerio de Salud de Chile en mayo de 2019, la que fue comentada por los paises de
ProSur, dando lugar a sucesivas versiones. El documento final fue validado en una reunidn
virtual el dia 12 de diciembre de 2019, de la que participaron Argentina, Chile, Colombia,
Ecuador, Paraguay y Peru.

SOBRE EL AREA TEMATICA

El equipo de coordinacidn en Salud propone como componentes de una agenda sectorial
de coordinacidén, cooperacién e integracion regional el Envejecimiento Saludable y la
Transformacion Digital en Salud. Entre los criterios considerados para seleccionarlos,
estuvieron presentes no repetir agendas previas, no duplicar esfuerzos con otros espacios
de articulacidn regional y asumir tareas que por su importancia estratégica y anticipatoria
nos permitiesen a todos los paises involucrados obtener beneficios, independiente del
nivel o etapa de desarrollo en que se encuentran.

El envejecimiento acelerado en todos nuestros paises tensionan a nuestros sistemas de
salud por menores tasas de fecundidad, una mayor prevalencia de enfermedades crénicas
y su asociacién con polifarmacia, por una sostenida importancia en los egresos
hospitalarios en un desgastado modelo de atencién de tipo biomédico, por sus efectos de
aumento de vulnerabilidad en las familias sostenedoras y por su sustentabilidad
financiera; lo que a su vez hace imprescindible adquirir un enfoque innovador para
enfrentarlo y con capacidad de aprovechar las oportunidades que ofrecen las nuevas
tecnologias.



Todos nuestros paises pueden disfrutar de los beneficios que se esperan por emprender
anticipatoriamente y con una perspectiva inclusiva, de curso de vida y sociosanitaria, de
acciones conjuntas en la salud de nuestros adultos mayores, estimulando estrategias de
promocion y prevencién en ciudades amigables, un nuevo modelo de atencién con sus
respectivos centros de dia y de larga estadia, en los que se entregan cuidados integrados,
integrales, continuos y de largo plazo; con el fin de lograr personas adultos mayores por
mas tiempo activos y con capacidad productiva. Desde esta perspectiva entendemos
envejecimiento saludable como el proceso de fomentar y mantener la capacidad
funcional que permite el bienestar en la vejez (Informe Envejecimiento Saludable, OMS
2015).

Iniciativas como estas para su éxito requieren de un necesario trabajo intersectorial y
multidimensional en ambitos como pensiones, vivienda, obras publicas y actividad fisica
entre otras, asi como de explorar las posibilidades de la colaboracién publico-privada y
para las cuales el uso de las nuevas tecnologias nos ofrece oportunidades de avances
extraordinarios en el cierre de brechas de acceso, calidad y equidad de nuestras
poblaciones en general y de los adultos mayores en particular. Sin embargo, esto requiere
de una agenda de transformacion digital del sector salud que las hagan posible.

La transformacion digital en salud implica la definicién de un marco regulatorio junto a
una estrategia y agenda de cambio e innovacién que ponga a los pacientes en el centro,
en la definiciéon de accesos y servicios digitales, de contactabilidad, acompafiamiento y
del registro clinico con perspectiva de interoperabilidad, para lo cual cuenta con diversas
herramientas como: Sistemas de informacion en Salud, Telemedicina, Salud Movil, Redes
Sociales, BIG-DATA, Inteligencia Artificial y el Aprendizaje virtual para la educacion de las
personas y los equipos de salud.



3. OBIJETIVO GENERAL

Contribuir a mejorar la salud de nuestras poblaciones enfrentando los desafios que
generan los cambios demograficos y epidemiolégicos de nuestros paises, aprovechando
las oportunidades en materia de innovacion y tecnologia, transformando a PROSUR en
una plataforma regional para compartir experiencias y buscar soluciones comunes.

4. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo especifico 1: Desarrollar colaborativamente politicas publicas que fomenten un
envejecimiento activo y saludable, en base a un modelo sociosanitario y desde una
perspectiva de curso de vida.

Objetivo especifico 2: Desarrollar una estrategia comun que utilice iniciativas de
transformacién digital en salud para disminuir brechas de acceso, equidad y de gestién
de riesgo en poblaciones especificas, poniendo a las personas en el centro de nuestra
accion.

5. PROPUESTA DE SUBGRUPOS DE TRABAJO

I.  Subgrupo de Envejecimiento activo y Saludable

Pais Lider: Peru (alterno: Chile)
Paises Participantes: Argentina, Colombia, Ecuador y Paraguay.

a) Linea de accion sobre diagnostico y armonizacion regulatoria: Estimar el célculo
del nimero de de adultos mayores con necesidades de cuidado en la regién, en
funcién de las tasas de dependencia; junto con realizar un levantamiento de la
situacion actual de las politicas, regulaciones y estrategias asociadas a
envejecimiento, existentes en PROSUR, para lograr su armonizacién.

b) Linea de accién sobre formulacion de politicas: Generar politicas e iniciativas de
promocién y prevencién que fomenten un envejecimiento activo y saludable
desde una perspectiva de curso de vida.

c) Linea de accidn sobre conjunto de iniciativas: Desarrollo de acciones conjuntas
gue fomenten la atencidn continua, integrada e integral de las personas mayores
en nuestros paises. Se sugiere la incorporacion de la categorizacion de riesgo en
adultos



II.  Subgrupo de Transformacion Digital en Salud

Pais Lider: Chile (alterno: Peru y Colombia)
Paises Participantes: Argentina, Ecuador y Paraguay.

a) Linea de accion sobre diagndstico: Realizar un levantamiento de la situacion
actual de las politicas, regulaciones y estrategias de transformacion digital en
Salud existentes en PROSUR, con el fin de optimizar los sistemas de salud y sus
reformas, con salud digital.

b) Linea de accion sobre armonizacion regulatoria: Armonizar los marcos
regulatorios que permitan el avance de la transformacién digital en nuestros
paises, favoreciendo su interoperabilidad, proteccion de datos sensibles y nuevos
modelos de atencidn sanitaria. Serd necesario priorizar los ambitos de salud digital
gue pueden mejorar con asistencia técnica y regulatoria.

c) Lineade accidn sobre conjunto de iniciativas para analisis de informacion digital:
Desarrollar iniciativas de inteligencia sanitaria, que nos hagan transitar desde el
analisis descriptivo a uno predictivo de datos poblacionales, promoviendo la
interoperabilidad en base a estdndares abiertos, sostenibles y de mas facil
adaptacion.

d) Linea de accién enfocada en el talento humano: para gestionar la identificaciéon
de competencias necesarias y de estrategias de apropiacion y gestion del cambio
para la transformacion digital.

6. CRONOGRAMA DE TRABAJO

Fecha Accién
29 de octubre de 2019 Primera circulacion del documento del Plan Sectorial con
puntos focales sectoriales de los paises
12 de diciembre de 2019 | Primer video conferencia
20 de diciembre de 2019 | Entrega Plan Sectorial version final




